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for fall.

JUBILEUMSAR

er VEGSTIKKA ng inne i — i juni
er det 10 &r siden det fgrste num-
meret |18 ferdig til utsending.

Selvsagt @nsker vi @ markere dette
— juninummeret iar blir derfor jubi-
leumsnummer.

| arbeidet med dette trenger vi
kontakt med flest mulig av leserne
vdre — skriv til oss om en sak du
mener vi burde presentere naermere
i bladet — eller om noe du mener vi
burde dvele ekstra ved fordi dette er
et jubileumsnummer eller om lgst
og fast, det kan detkanskje ogsa
komme noe ut av. :

For oss betyr det sveert mye a
kontakten med leserne er god.



BEGYNNER DU
5 MIN. FORSENT?

Ja gjor vi det alle sammen — starte arbeidsdagen 5 min. forsent — inne som ute — betyr
det en arlig tapt arbeidsproduksjon i vegvesenet for 0,7 mill. kroner. Avslutter vi sa i til-
legg dagen 5 min. for tidlig — og vi er straks oppe i det dobbelte, og s drgyer vi kanskje
spisepausen noe — det er lett a regne oss til hvor det da barer hen.

Det var anleggssjefen, overingenigr Andreas Setsaa som i et foredrag under oppsyns-
mannskonferanse i november filosoferte over hvilke pengemessige konsekvenser darlig ut-

nytting av arbeidstiden kunne f¢re med seg.

Med bakgrunn i at det for 1977 totalt
ville bli utbetalt drgye 66 mill kroner i
ren Ignn, biltilsynet holdt utenfor, og at
dette belppet fordelte seg pa ca. 700 per-
soner, kom Setsaa til at hvis vi somlet
bort 1 kvarter om morgenen, 1 kvarter
med spisepausen og 1 kvarter ved arbeids-
tidens slutt, tilsammen 3/4 time, s& ut-
gjorde dette 9,4% av arbeidstiden. Vi
regner oss lett til at dette tilsvarer 6,2 mill
kroner — et belgp vi i dag kunne bygge
ferdig veganlegget i @rnfjordbotn — Fjord-
gard for!

Ansvaret for at slike forhold ikke skal
oppstd — ja det ma vi palegge oss alle
sammen. Dette vil i hpy grad vere et mo-
ralsk spgrsmal hvor vare holdninger er
nedfelt gjennom tidligere erfaringer, men
hvor holdningene ogsd pavirkes av den
mentalitet vi klarer @ skape innenfor eta-
ten. Eksemplets makt!

Innledningsvis hadde Setsaa nevnt at
temaet arbeidstid ble av mange betrak-
tet som ¢mtalelig, bade i forholdet til
seg selv og ikke minst i forholdet til an-
dre. Men man kom ikke bort fra at det
var et viktig tema. Kan man bare skape
et klima pa arbeidsplassene som gjgr det
naturlig a drg¢fte ogsé slike problemer, sa
kan man ofte komme fram til enkle og
fornuftige I@sninger.

Pa forskjellig vis merker vi de tiltak-
ende gkonomiske problemer industrien,
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ogsd i Norge, har & stri med. Det er 8 fore
oss selv bak lyset hvis vi tror at slike pro-
blemer ikke kan nd oss. Samfunnet set-
ter for tiden inn store summer for & sikre
arbeid til flest mulig, ja kanskje stgrre
summer enn noe annet land. Na er det
derfor opp til oss, hver pa vér plass, & de-
monstrere at var arbeidsplass er liv laga,
Det stdr mange i k¢ i dag, som vil inn i
vegvesenet. Derfor er det umoralsk ogsé
ovenfor disse, dersom vi nedvurderer vart
eget arbeid ved ikke & utnytte arbeidsti-
den.

Og gjor vi ikke det, da er det tyveri fra
stat og fylke, som Setsaa uttrykte det.

NY FORERKORTORDNING

St.melding 79 74/75 (om bilsakkyndigetaten) ga bud om at Norge sa snart som muliog
skulle ga over til ny forerkortordning basert pd Wien-konvensjonen av 1968. At d_e na-
vaerende forerkortklasser skal endres, begynner & bli alminnelig kjent. Det tyder i alle
fall de mange spersmal Biltilsynet né fér om dette.

Det betyr at de fgrerkortklasser som vi
nd har, I, 11, Il og IV, henholdsvis

— bil med tillatt totalvekt mindre enn
7500 kg og heyst 8 passasjerplasser

— bil med tillatt totalvekt minst 7500
kg eller flere enn 8 passasjerplasser

— motorsykkel

— traktor

erstattes med forerkortkategoriene A-B-

C-D og E eller kombinasjoner av disse.

Nyordningen vil i prinsippet bl.a. si at na-
vaerende KI. Il blir inndelt i tre katego-
rier. For oversiktens skyld er dette illu-
strert pa neste side.

La oss se nazrmere pa de nye forer-
kortkategorier.

Katg. A.

Gjelder for motorsykkel. | naveerende
ordning har vi ogsd kjgretgykategori
”Lett motorsykkel”. Denne er foreslatt
slpyfet. Katg. A er ogsd ment a dekke bel-
temotorsykkel.

Katg. B.

Gjelder for motorkjgretpyer (person- og
varebiler) med tillatt totalvekt under 3500
kg og ikke flere enn 8 passasjerplasser.
Med katg. B kan det ogsa feres tilhenger
etter bil dersom totalvekten av bil pluss
henger ikke er over 3500 kg. Det betyr
bl.a. at personbil med campingvogn kan
fores av person med fgrerkort av katg. B

dersom kombinasjonen bil-campingvogn
ikke er over 3500 kg. Katg. B dekker ikke
katg. A, men er ment & dekke fgring av
traktor.

Katg. C.

Gjelder singel lastebil med tillatt totalvekt
over 3500 kg. Opplaring og prgving av
denne katg. er ment gjort noe enklere enn
dagens ordning kl. II.

Katg. D.
Gjelder buss (persontransport) som har
flere enn 8 passasjerplasser. Kjgreseddel
i tillegg.

Katg. E.
Gjelder tilhenger. Denne katg. kan kom-
bineres med katg. B, C og D.

Kombinasjonen B E.

Denne kombinasjonen er ngdvendig der-
som bil med henger har samlet totalvekt
over 3500 kg. (lite aktuell).

Kombinasjonen C E.

Denne kombinasjonen er ngdvendig nar
trekkvognens tillatte totalvekt er over
3500 kg og tilhengerens tillatte totalvekt
overskrider 750 kg.

Kombinasjonen D E.

Denne kombinasjonen er ngdvendig for
kjgring av buss med tilhenger over 750 kg
totalvekt. forts side 25
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Kategori

NYE FORERKORTKLASSER

TUNG MOTORSYKKEL

PERSONBIL, VAREBIL

Tillatt totalvekt under 3500 kg
Ikke flere enn 8 passasjerplasser
Bil/henger, totalvekt under 3500 kg
Aldersgrense: 18 &r

MOTORKJ@RETQY ~

FOR GODSTRANSPORT
Tillatt totalvekt over 3500 kg
Aldersgrense: 20 ar

BUSS

Kjpretgy for persontransport som
har flere enn 8 passasjerplasser
Aldersgrense: 20 ar

m O O w >

TILHENGER
Kan kombineres med B, C og D.

| N

e e

PERSONBIL MED TILHENGER
Personbil med tilhenger hvor
samlet totalvekt er over 3500 kg
Aldersgrense: 20 ar

CE

VOGNTOG

Trekkvognens tillatte totalvekt

er over 3500 kg

Tilhengerens tillatte totalvekt

er over 750 kg. Aldersgrense: 20 ar

BUSS MED TILHENGER
Tilhengerens tillatte totalvekt
er over 750 kg

Aldersgrense: 20 ar

STUDIEBESOK FRA FINLAND

wh

Studier i vintermorket — fra/|
venstre Bjorn Stensli, Helge
Roos, Jukka Isotalo og Seppo

Pirila.

Midt i svarte adventen — savidt landskapet synes skikkelig et par timer omkring middag
- tropper en 6-mannsdelegasjon fra det finske vegvesen opp. Og vintermgrket horte sé
absolutt til de problemomrader man ¢nsket seg en narmere informasjon om og da ogsa
ved selvsyn. Konkrete resultater i praktisk samarbeid fulgte i kjplvannet: varsling over

grensen av ekstraordinzre vegforhold.

Med driftssjef Bjgrn Stensli og over-
ingenipr Andreas Setsaa som hovedguider
fikk en 6 mann sterk tropp fra det finske

vegvesen en viss innfgring i var virksom- -

het. Bespket, som varte fra 13. til 15. de-
sember startet med befaringer pa vegan-
legget Kvesmenes — Olderbakken, fort-
satte med bespk péd vegkontoret, videre
til Troms innland, hvor det speisielt ble
orientert om arbeidene ved anlegget Lang-
myra — Bukkemyra. Senere bar det nord-
over igjen, verkstedet i Nordkjosbotn var
man innom og deretter gikk turen til
Kvaenangsfjellet for sa a fortsette til Finn-
mark. ‘

Delegasjonen som besto av 4 tjeneste-
menn fra sentralforvaltningen i VAG och
VATTENBYGNADSSTYRELSEN i Hel-
singfors samt 2 fra distriktsforvaltningen i

Lappland hadde pé forhand stilt en rekke
spprsmal de gnsket narmere orientering
om, bl.a. disse:

— vegvesenets organisasjon

— vegvesenets ledermetoder

— malsettingen for virksomheten

- vegkontorets oppgaver og myndighet
ved veg- og bruplanleggingen

— rapportering av virksomheten péd ar-
beidsplassene

— driftsplanlegging

— vinterarbeidet

— transport

— maskiner

-— vernearbeidet

Det var med andre ord et allsidig spekter
av emner som man ¢nsket narmere be-
lyst.



Helge Roos overrekker vegsjef Herleiv Solberg finsk vegvesens historie.

Vare finske venner fikk ogsd riktig
kijenne hvor omskiftende fgreforhold-
ene kunne vare her vinterstid. Kraftig
mildveaer gjorde enkelte vegstrekninger til
rene sk@ytebaner.

| takkebrevet fra gjestene kom det da
ogsd fram at de nok kunne tenke seg &
nytte noe mere penger til sandstrging. El-
lers syntes de & ha fatt positive inntrykk
bl.a. av den balanse mellom egne og inn-
leide biler/maskiner vi her i fylket hadde
lagt oss pa.

Noe uvant fant de kanskje i at vegene
gar inn og ut av fjorder, idet de aldri had-
de opplevd 3 se stedet de var pa veg til fra
bakvinduet i bilen.
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Under bespket ble det ogsa tid til litt
samvaer i noe mere uformelle omgivel-
ser og en fellesmiddag i Nordkjosbotn bi-
dro til 8 pke den personelige kontakten.

Sannelig avstedkom ikke bespket ogsa
praktiske resultater. Vegsjefene pa den
finske og norske siden var enige om at
det burde etableres en meldetjeneste over
grensen om ekstraordinzre vegforhold.
Og néa er det gjort, veaer og feremeldinger
utveksles via telex gjennom lokalkringkas-
tingen i de to landsdelene. Lokalradioen
i Rovaniemi og Tromsp sgrger ogsa for
meldingene ut til publikum.

Denne meldetjensten skal forelgpig i
hvert fall, bare nyttes ved behov, dvs. i
hovedsak under skiftende veer- og fore-
forhold.

Personalsfjefen:

TRIVSELSSPORSMALET
ER VIKTIGERE ENN NOENSINNE

Det er mange som synes at personalsjefen i vegvesenet, Olav Baastad, burde vaere mere a
se ute i fylkene. Og mangt kunne det kanskje vaere & tale sammen om. Men vi har hatt en
mistanke om at selv en personalsjef ikke alltid kan disponere sin tid slik som han helst
onsker — moter og konferanser pa lgpende bénd, sa a si — og viktige nok.

Kollega Kjell Hegdalstrand i Hedmark Vegnytt har truffet personalsjefen og vi lar de

to samtale.

— Det er en ansvarsfull stilling & vare per-
sonalsjef i en etat med 10-12 000 ansatte.
Det du sier registreres i minste detalj, ja
selv nyanser i ordvalg. Blir du ikke fémalt
og innesluttet av slikt —

— Jeg har lett for & prate. og det hen-
der jeg prater for mye. .

— S3 har det hendt at du har brent deg
eller i det minste svidd fingrene.

— A ja, jeg har lert en del av det. Stil-
lingen er utsatt, og ofte er jeg dessverre
blitt mistolket. Men néar jeg ferst er per-
sonalsjef, kan jeg ikke ¢nske meg en
bedre etat. Etaten er solid med dyktige
folk rundt omkring fra bunn til topp. Nar
jeg er ute og reiser, ser jeg vegvesenets
folk ute pa vegen, det gir meg en fplelse
av tilhgrighet.

— Er det ikke slik at folk venter seg
lpnnsopprykk hver gang du viser deg.

— Det har jeg aldri veert plaget av.

— Né&r det gjelder mgtetimer, ma du
vel hgre med til Vegdirektoratets "“ti pa
topp”’. Har du peiling pa hvor mange det
blir i Ippet av aret.

— Har ingen aning, men jeg konstate-
rer at det har blitt verre og verre med ar-
ene. Det er ikke tjenestemannsorganisa-
sjonene som har skyld i dette. Mgtehyp-
pigheten er utviklet i Vegdirektoratets
egen ledelse.

— A vare forhandlingsleder ved revi-
sjon av saravtalen, er ikke det en tpff
jobb.

— Jo. men det er spennende & sitte
midt oppi det. Oppriktig sagt, jeg liker
det. Det hender det blir sene natt-timer,
men familien klager ikke.

— N&r du setter deg til forhand-
lingsbordet, hva er din malsetting?

— Ja, det kan du si. Kravene er gjen-
nomgatt pd forhdnd, sammen med den
ytre etat, meget ngye. Problemet er som
regel & finne balansepunktet slik at alle
foler seg tilfreds.

— Du har aldri jobbet i den ytre admi-
nistrasjon, heller ikke ute i driften. Fo-
les ikke det som et savn ndr du mgter
Flesvig i forhandlinger?

— Det er klart, og det gjelder ikke
ikke bare meg. Det er et generelt problem
for etaten at s8 fa har praksis fra den ytre
administrasjon. Det er jo ikke en gang
sikkert at vi snakker samme sprak. Ved
forhandlinger har jeg med folk fra for-
skjellige fagomrader, ogséd folk fra veg-
kontorene. Ellers er vi jo ngdt til & stole
pé hverandre.

— Det er mange stillingsgrupper i vegve-
senet, og flere Ipnnsavtaler. Hender det i
blant at du ¢nsker deg over i en mere
oversiktlig etat?

— Nei, det er med & gjore arbeidsopp-
gavene mere interessante.

— Vi kan godt huske at Ignnsoverens-
komsten var pd 16 sider i almanakkfor-
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mat. Na er seravtalen 60 sider i A4 med
glanset forside i flerfarget trykk. Er det-
te en utvikling i retning av et 2 binds bok-
verk?

— Det er riktig at det har kommet at-
skillig kritikk fordi overenskomsten er
blitt for stor. Faktum er at selve sarav-
talen er blitt mindre og noe forenklet,
men na har vegarbeiderne fitt status som
tjenestemenn, og tjenestemannsbestem-
melsene er tatt inn i s@ravtalen. Det gjgr
at boka er blitt tykkere, men det er klar
malsetting a gj¢re regelverket enklere.

— Vi er alle opptatt av lgnnsslippen
var, men det er lite den enkelte kan gjgre
fra eller til. Du er en av de som kan styre
Ipnnsutviklingen innenfor en gkonomisk
ramme. Hva er vegvesenets malsetting i
lpnnspolitikken?

— Malet ma vaere en mest mulig balan-
sert avlgnning i forhold til stillingsgrup-
pene innen etaten og til andre statsetater.
A 8 til dette er ikke et soloverk, men et
arbeid som ma skje i samarbeide med
tjenestemannsorganisasjonene.

— Et uunngéelig spgrsmal, Baastad. |
begynnerlgnn tjener en hjelpearbeider
kr. 550,- mer i mdneden enn en ingenigr.
Hva er arsaken til at slikt oppstar?

— Arsaken er 8 finne i det gamle ak-
kordsystemet som var i bruk i vegvese-
net. Maskindriften gjorde etter hvert at
akkordene ikke var reelle. Det som fore-
gikk var i virkeligheten en betydelig I¢nns-
glidning som det var helt utenkelig @ kun-
ne trekke inn igjen i sin helhet ved over-
gangen til fastlpnnssystemene.

— Det er vel grunn til & regne med en
felles overenskomst for alle i vegvesenet.
Hva er stgrste problemet i s8 mate, om
det i det hele tatt lar seg lgse, og hvor
lang tid tror De en slik prosess vil ta?

— | og med at utepersonalet fra 1. mai i
fjor fikk tjenestemannsstatus, kan det vel
sies at vi allerede har fellesbestemmelser,
og bestemmelsene vil etter hvert bli for-
spkt utbygd. Enkelte serbestemmelser
kommer vi nok neppe bort fra slik som
skifttillegg, heyfjellstillegg, redskapsgodt-
gjorelse o.l.
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— Det er staten som bzrer administra-
sjonsutgiftene for vegvesenet. Hvorfor
skal vi fortsatt ha fylkesvegarbeidere?

— Det er en meningslgshet vi md kom-
me bort fra. Vi har fatt henvendelser
utenfra om dette, og jeg vil med det for-
ste ta opp saken for om mulig a fa forhol-
det ut av verden.

— Ofrer du mye tid og omtanke pa
trivsel for de ansatte?

— Trivselsspgrsmalet er etter hvert
kommet mer og mer i sentrum. Den nye
arbeidsmiljgvernloven er jo et resultat av
slike stremninger. Jeg tror det i fremtiden
vil bli lagt like stor vekt pa trivselen som
det Ipnnsmessige, og at vi for védr del ma
ofre mer tid pa trivselsspgrsmalet.

— Rette person pa riktig plass passer
ikke alltid inn i opprykksme@nsteret.

— Mitt inntrykk er at tjenestemennene
selv ¢nsker at opprykk skjer etter ansien-
nitet inntil et visst niva. Jeg regner med at
dette blir drgftet i forbindelse med de
personalpolitiske retningslinjer som er un-
der arbeid.

— Jobbrotasjon er pekt pa som et mid-
del for a skape ansvarsfglelse og et bote-

middel i fremmedgjgringsprosessen. Drgf-
tes denslags serigst?

— Jeg er for det fgrste i tvil om hva
ordet fremmedgjering betyr. Jeg vil tro
at folk foler stgrre trygghet i arbeidslivet
enn i tidligere tider. Tenk deg slik det var
for, da en sto med lua i handen. Var ikke
det fremmedgjgring? Forholdet mellom
arbeidsgruppene er ikke slik lenger.

— Slgses det med statens ressurser nar
det gjelder krav til formell utdanning?

— Jeg har en bestemt folelse av at en i
visse tilfeller har lagt seg péd et for hoyt
utdanningsnivd. En del av personalplan-
leggingen er 8 finne den riktige balansen
mellom utdanning og arbeidsoppgaver.

— Kurstilbudet er stort i vegvesenet.Er
det en Ipnnsom investering?

— Jeg kan ikke tro annet. men jeg er
sikker pd at det kan gjgres mer lgnn-
somt. Jeg er klar over at kurstilbudet er
for ‘konsentrert om bestemte stillings-
grupper, men andre stillingsgrupper vil
nok komme etter. Kurs binder forgvrig
de ansatte sammen, en blir kjent med folk
fra andre fylker. Det er en god ting.

— Er det oversikt som viser hva kurs-
virksomheten koster direkte og indirekte?

— Det har jeg aldri sett, men det skulle
vart interessant & fa pa bordet.

— Det hgres ut til & veere et utbredt
oénske om forenkling i all saksbehandling.

Har sa skjedd i personaladministrasjonen?

— Jeg synes da det. | hvert fall er saker
delegert ut i distriktet til avgjorelse. An-
settelse til et visst niva, f.eks. er delegert
til vegkontorene. Ogsd andre saker som
kjgregodtgjgrelse, telefonhold og syke-
Ipnnssaker er overlatt til vegsjefen. Flere
saker vil nok etter hvert bli overlatt veg-
siefen til avgjgrelse, men regelverket ma
tilpasses. N&r det gjelder ansettelsessaker
er det forresten rgster som har hevdet at
de folte storre trygghet ved et sentralt
ansettelsesorgan.

— Gikk det ikke an & redusere antall
stillingsgrupper i seravtalen?

— Jo, det gikk selvfglgelig an, om det
fra distriktet skulle melde seg krav om
det. Jeg har personlig ingen gnsker i s&
mate. .

— Olav Baastad er Vegdirektoratets
storprodusent av rundskriv og meldin-
ger. Kan du ikke finne andre mater a
meddele deg pa?

— Sa avgjort. Vi er opptatt av a finne
andre informasjonskanaler, og har be-
stemt oss for & bringe mer personalstoff i
Vegen og vi. Vel, kanskje vi ogsd kan
bruke de lokale bedriftsaviser.

— Du har sikkert lest rapporten om
personal- og organisasjonsunderspkelsen i
Hedmark med argusgyne. Hva legger du
for din del mest vekt pa i den?

— Det er vanskelig a si kort. Jeg er vel
mest opptatt av selve prosessen, ikke i
bemanningstallene som fremkommer til
slutt, og om rapporten har livets rett.

Underspkelsen er hittil foretatt i 3
fylker, og pa arets vegsjefmote er det be-
stemt at ogsa de ¢vrige fylker skal sette i
gang tilsvarende undersgkelser.

De 3 fylker som er kommet lengst skal
nd gd videre med undersgkelsene, dette
gjelder Hedmark.

— Hvilke fordeler har de enkelte stil-
lingsgrupper oppnadd ved et lojalt og ak-
tivt engasjement i underspkelsen?

— Det kan jeg ikke svare pa. Men ma-
let og hdpet var at den enkelte skulle bli
engasjert i sin egen arbeidssituasjon, og
om det & muligheter til forenklinger i ar-
beidsrutiner. Dessuten ved a delta, kun-
ne de fé se malet for etatens virksomhet.

— Statsbudsjettet gir dystre spadom-
mer for lgnnsutviklingen. Noen tanker
om dette for vegvesenets del?

— Forst gar storoppgjgret mellom LO
og NAF. Deretter kommer staten og
tjenestemannsorganisasjonene. Og i disse
forhandlinger har vegvesenet liten eller
ingen innflytelse, selv om de stgrste etat-
ene blir tatt med pa rad, men jeg regner
med at forhandlingene blir vanskelige og
pmtalige, slutter personalsjef Olav Baa-
stad.
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BILTILSYN-TREFF
| MO | RANA

Biltilsynets folk i Nord-Norge har na &r-
lig sammenkomster for drgfting av spgrs-
mal av felles interesse. Denne gang sto
biltilsynet i Mosjgen som arranggr og
mgtet var lagt til Meiergdrden Hotell i Mo
i Rana 9. — 10. november 1977.

Arrangementet startet med felles mid-
dag og samvar under mer uformell karak-
ter. P4 denne maten fikk deltakerne
leert hverandre bedre & kjenne for selve
forhandlingene tok til. Det ble likevel tid
til litt orienteringer, bl.a. ga avdelings-
ingenigr Tor Skreppvin etter fgrst & ha
¢nsket velkommen, en kort beskrivelse av
Mo og distriktet ellers.

Hovedmegtet tok da til dagen etter og
stasjonssjefen i Mosjgen, Aage Dypvik sto
for dpningen. Megtet ble ellers ledet av
Tor Skreppvin.

Motet var i sarlig grad opptatt av form
og innhold pa de fremtidige meter. Det

reiste seg blant annet spgrsméal om mgte-
nes faglige preg skulle utvides — om andre
institusjoner som politi, forsikringsselskap
tollvesen o.a. skulle trekkes inn.

Slike og andre spgrsmal ble i denne
sammenheng livlig diskutert i de grupper
som ble satt ned under mgtet. Det ble
imidlertid ikke denne gang trukket noen
entydig konklusjon om megteformen for
ettertiden. Enigheten var dog stor om at
de mgtene som har vert avholdt hittil,
hadde vert positive.

| alt deltok denne gang ca. 50 fra sta-
sjonene i Vadsg, Alta, Tromsg, Finnsnes,
Harstad, Narvik, Sortland, Svolvar, Bodg,
Mo i Rana og Mosjgen. Tallet inkluderer
ogsa representanter fra de respektive fyl-
kers vegkontorer — fra Troms, Einar Ska-
gen og Jan Pettersen.

Ansvaret for neste mgte ble overlatt
biltilsynet i Vadsg.

Vertskapets sekretariat fra v. Bjorn E. Hansen med avansert lydbandopptaker, Lise Alter-
skjaer og Tove Wolden alle fra Mo i Rana.
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FASE 3 | VERNE-

OG MILJOARBEIDET

FORBEREDES

Det er ikke meningen at studielederne skal fungere som forelesere i arbeidet med a bringe
kunnskaper om arbeidsmiljgloven til de ansatte i vegvesenet. Dette gir rapporten fra de to
lzrerne ved studielederkurset pa Sztermoen 12. — 16. desember 1977, vernelederen i
Nord-Trondelag Alf Frgseth og vér egen verneleder Svein Liland, tydelig til kjenne. De
skal derimot vare ansvarlige for at gruppearbeidet blir gjennomfert og rapportere dette.

Og bakgrunnen for en slik presisering i
rapporten, var nok at mange av kursdel-
takerne under oppsummeringen etter kur-
set mente de savnet kunnskaper om stu-
dieteknikk og trakk i tvil sin egen kompe-
tanse pa dette feltet for det videre arbeide.

Det var studielederne fra Nord-Trgnde-
lag, Nordland, Troms og Finnmark, den
sakalte region |, som var samlet til dette
kurset. Hovedhensikten var en faglig gjen-
nomgaelse av arbeidsmiljgloven og rett-
ledning i det forestdende arbeide i stu-
diegruppene.

DE FLESTE YRKES-
GRUPPER REPRESENTERT

Etter behandling i organisasjonene ut-
pekte samarbeidsutvalgene studieleder-
ne og la vekt pa en yrkesmessig bredest
mulig sammensetting. lkke alle syntes
den sammensettingen man kom fram
til var ideell, men man skal huske at det
har ikke vart den letteste oppgaven a
finne villige og interesserte tjeneste-
menn til & stille seg til disposisjon. De
37 som mette pa Satermoen hadde slik
yrkesmessig sammensetting:

Verksted: Ute- Opp-  Siv.ing. Kontor Biltil-
driften driften  synet  oging. sjikter synet

Nord-Tr¢gndelag — 4 1 2 1 —
Nordland 3 3 2 1 2 -
Troms 2 3 1 1 1
Finnmark 1 56 — — 4 —

6 154 4 7 1

Alf Frgseth og. ...

GEOGRAFISK BLANDEDE
GRUPPER — HELDIG
SAMMENSETTING

Deltakerne pd dette kurset ble delt i 4
grupper og sammensatt av folk fra for-
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..... Svein Liland sto for gjennomfgrin-
gen av dette kurset.

skjellige fylker og forskjellig yrkesmes-
sig bakgrunn. Rapporten fra de 2 kurs-
lederne tyder péd at dette var et heldig
valg.

Problemene ble diskutert ut fra for-
skjellige erfaringer og forhold, og en
unngikk kanskje en ensidig problemstil-
ling som det eventuelt ville blitt med
fylkesvise grupper. Positivt var det ogsé
at kursdeltakerne dermed ble bedre kjent
med hverandre. Rapporten nevner ogsa
at det kunne registreres hgy aktivitet
blant deltakerne, bdde i gruppene og i
plenum — dette gjaldt alle emnehefter.

14

ARBEIDSPLASS-
UNDERS@KELSER INNGIKK
| PROGRAMMET

Det ble utfgrt arbeidsplassunderspkel-
ser, ikke bare arbeidsplasser i vegvese-
net, men ogsd i en privat bedrift etter
at det pa forhand var innhentet tillatelse.

Gruppene fikk utlevert skjemaer for
registrering og kartlegging av arbeidsmiljg-
forholdene pa de enkelte arbeidsplassene,
4 i alt. Skjemaene ble gjennomgatt etter-
pa i plenum med diskusjon om hvilke
Igsninger som burde velges for de regi-
strerte problemer.

Konklusjonen pa denne oppgaven var
ganske klar — slike undersgkelser og kart-
legging er serlig viktig skal arbeidsmiljpet
kunne forbedres.

LANGE DAGER — LIKEVEL
FOR KNAPP TID

Under oppsummeringen ble det snart
klart at deltakerne syntes de hadde fatt
for knapp tid pa enkelte emner. Pd den
annen side ble det ogséd bemerket at pro-
grammet var vel stramt, lange gkter uten
pauser og lange dager.

Ellers hadde deltakerne bare godt & si
om kurset — det ble ogsd den siste kvel-
den tid til samveer under litt festlige for-
mer.

KLART FOR FASE 3

Med dette kurset skulle det dermed veere
klart for fase 3 — den videre opplering til
en stor del av de ansatte. Denne opplerin-
gen skal foregd som gruppearbeid i rela-
tivt sma grupper, 5—7 deltakere, og det er
i forste omgang folkene fra ledelsens rek-
ker samt verneombudene som skal gjen-
nom dette.

Det som i denne forbindelse skal skje
i Troms fylke, kan vi lese om annet sted
i dette nr. av ""Vegstikka".

-
b

Her fra v. Markussen, Troms, Dahl og Kollstrgm, Finnmark og Aasan, Nord-Trgndelag.
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OPPLARING | VERNE-
OG MILJOARBEID, TRINN 3

Vi er nd i gang med opplaringen i verne-
og miljgarbeid i statens vegvesen i hen-
hold til den nye Arbeidsmiljgloven. Iflg.
rammeavtalen skal f@lgende grupper gjen-
nom trinn 3 eller fase 3 som den ogsa be-
nevnes.

Verneombud, arbeidsledere, medlem-
mer av arbeidsmiljgp- og samarbeidsut-
valg, teknisk personell og andre som har
kontakt med arbeidsmiljgproblemer.

Fra vegadministrasjonen. vegarbeids-
driften og biltilsynet i Troms fylke vil ca.
200 tjenestemenn delta i opplaringen i
forste omgang. Oppleringen omfatter en
innfering i generelle arbeidsmiljpsp@rsmal
arbeidsmetoder i miljparbeid og loven.
Oppleringen gjennomfgres som internat-
kurs pa 40 timer, altsd 1 uke. Deltakerne
er fordelt pa 8 kurser, og inndelt i 4 grup-
per pr. kurs. Det vesentligste av opplarin-
gen vil forega som gruppearbeide.

Selv om opplearingen omfatter ca. 200
av vare ansatte i denne omgang. er det sik-
kert flere som mener @ ha behov og
onsker & fa slik opplaering. A g8 utover
den ramme som det na er lagt opp til, vil-
le neppe la seg gjennomfpre med hensyn
til vare arbeidsmessige oppgaver og de
pkonamiske forhold. En far heller pa et
senere tidspunkt avvikle eventuelle opp-
felgingskurs etter behov. Pa de etterfplg-
ende sider vises en oversikt over det per-
sonell som er uttatt til de enkelte kurs,
tidspunkt for kursene og gruppesammen-
setninger. Gruppene er satt sammen etter
en bestemt ngkkel, i den hensikt & fé en
best mulig variert sammensetning, hvor
alle grupper tjenestemenn er representert.

Kursene starter mandag morgen og
avsluttes fredag lunsj. En del av kursdel-
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Hans Takgy er en av studielederne.

takerne vil kanskje reagere pa & matte
bruke noe av sin fritid, spesielt pad sg¢n-
dag, for @ nd frem i rimelig tid til kurs-
start. Etter som vi er palagt a8 gjennom-
fore kurs pa 40 timer, md ngdvendig-
vis en del fritid medga til reise. Det
kursmateriell som blir sendt deltakerne pa
forhdnd ma medtas til kursene, og det vil-
le veere en fordel om deltakerne leser litt

i de enkelte emnehefter. Arbeidsplassun-
derspkelsene som inngdr i kursene vil sa
langt det lar seg gjore bli lagt til vegvese-
nets egne arbeidsplasser.

Studielederne vil veare ansvarlige for
den praktiske gjennomfgringen av kurs-
ene. Det deltar to studieledere pa hvert

kurs.
Kursstedene

tingen er som folger:

1. KURS.

gruppesammenset-

STED: Skjervey Nordic Hotell
TID: 13. — 17. februar (7. uke)

Studieledere:

Deltakere:
GRUPPE I:
Gunnar Berntsen
Olav Berglund
Margit Pedersen
Halvor Halvorsen
Einar Nilsen
GRUPPE II:

Arvid Steffensen

Ole Sandvik
Henry Strand

Tor Hevnskjel

Richard Richardsen

lvar Ingebrigtsen

GRUPPE III:

Ole Fredrik Wikstrand

Torleif Jprgensen
Almar Leirbakk
Ole Jakob Olsen

Jan A. Haukland
Birger Sivertsen

maskinleder
oppsynsmann/
anlegg
kontorass/
Storslett vegst.
verneombud/
vedlikeholdet
verneombud/
anlegg

kjpretgpykontr./
biltilsynet
konsulent
oppsynsmann/
vedlikeholdet
oppsynsmann/
anlegg
verneombud/
verksted
verneombud/
vedlikeholdet

avd.ingenigr/
vedlikeholdet
ingenigr/anlegg
vegmester
opps.assistent/
planavd.

Leif Elvebakken
Hans Richardsen

GRUPPE IV:
Asmund Skogstad

Guttorm Henriksen
Leif Bruun

Ivar Johansen

Oddmund Olsen

2. KURS

verneombud/
anlegg

verneombud/
vedlikeholdet

avd.ingenigr/
lab.seksjon
vegmester
oppsynsmann/
maskinavd.
verneombud/
vedlikeholdet
verneombud/
verksted

STED: Bardufoss Hotell
TID: 20. — 24. februar (8. uke)

Deltakere:
Studieledere:
Deltakere:

GRUPPE I:
Johan Filseth

Knut Grimstad
Bjorn Eriksen

Sollaug Ingebrigtsen
Einar Skaugvoll
Helge Luneborg
Inge Wang

GRUPPE II:

Ernst Selvik

Arne C. Olsen
Asmund Jensen
Inge Iversen

Reidulf Broderstad

Eilif Holmeseth

Thor Schefte
Tormod Nergérd

avd.ingenigr/
planavd.
ingenigr/anlegg
oppsynsmann/
maskinavd.
kontorass./
vegkontoret
opps.m.assistent/
anlegg
verneombud/
anlegg
verneombud/
verksted

inspektor/
biltilsynet
adm.sekreteer
tegner/planavd.
oppsynsmann/
skiltseksjon
opps.m.assistent/
anlegg
verneombud/
anlegg
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GRUPPE IlI:
Andreas Setsaa
Inger Torkildsen
Kristian Olsen
Arnulf Hpyvag
Ludvik Lundberg
Bjarne Broderstad
GRUPPE IV:
Elling Eriksen
Norvald Kulild
Asbjgrn Theodorsen
Sigbjgrn Br. Nilsen
Tor Stenseth

0Odd Sather

Lisa Sundstrgm

3. KURS

anleggssjef
adm.sekreteer
opps.m.ass./
lab.seksjonen
oppsynsmann/
anlegg
verneombud/
vedlikeholdet
maskininstrukter/
maskinavd.

ingenigr/
vedlikeholdet
jordskiftetekn./
grunnseksjonen
oppsynsmann/
anlegg
opps.m.assistent/
lab.seksjonen
verneombud/
anlegg
verneombud/
vedlikeholdet
kontorass./
vegkontoret

STED: Finnsnes Hotell
TID: 27. febr. — 3. mars (9, uke)

Studieledere:

Deltakere:
GRUPPE I:
Herleiv Solberg
Bjgrn Stiberg
Aud Pedersen

Kare Liland
Werner Karlsen

Erling Pedersen

Knut Lillegard
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Hans Takoy
Svein Markussen

vegsjef
plansjef
kontorass./
biltilsynet
vegmester
opps.m.assistent/
anlegg
verneombud/
vedlikeholdet
verneombud/
anlegg

GRUPPE |I:
Thor Jakobsen

Wiktor Eriksen
Einar Bakkland

Alf Angelsen opps.m.assistent/
anlegg

Hans Helge Jensen verneombud/
anlegg

Johan Pedersen verneombud/
anlegg

GRUPPE IlI:
Svein Jarle Hansen

overingenigr/
anlegg
adm.sekreteer

oppsynsmann/

vedlikeholdet

avd.ingenigr/
trafikkseksjon

Andreas Nilsen insepktgr/
biltilsynet |
Arne M. Storhaug oppsm.ass./ ‘
vedlikeholdet
Arnfinn Hansen oppsm.ass./
anlegg
Leif Steen verneombud/
verksted
Harald Pedersen verneombud/
anlegg b
GRUPPE IV:
Per Gunnarsen avd.ingenigr/
; anlegg
Jan Pettersen forstesekreteaer
Tor Inge Hole oppsynsmann/
anlegg
Kjerstin Steen Arnes  kontorass./
biltilsynet
Herleif Hansen verneombud/
vedlikeholdet
Ragnar Hansen verneombud/
. anlegg

KURS

STED: Finnsnes Hotell
TD:6. — 10. mars (10.uke)

Studieledere: Birger Sivertsen

Agnar Kvernmo
Deltakere:

GRUPPE |:

Bjgrn Stensli driftsjef

0dd Arne Andreassen kjpretpykontrol./
biltilsynet

Peder Jensen

Ragnhild Lillegard
Aksel Jensen

Aksel Karlsen
GRUPPE I1:
Martin Eriksen

Oddvar Nilsen
Jan E. Strgmseng

Sigurd Johansen
Arnulf Antonsen
Erold Paulsen
Unni Engstad
GRUPPE lIl:
Svein Stormo
Jens Stormo

Olav Solvang
Johannes Barski

Karl lversen
Trygve Johnsen

Willy Pedersen

GRUPPE IV:
Svein Johansen

Ole Magnus Paulsen
Magnar Angell
Norvald Jakobsen
Hans lversen

Alfon Pedersen

- oppsynsmann/

anlegg
kontorass./biltils.
verneombud/
anlegg
verneombud/
vedlikeholdet

avd.ingenigr/
vedlikeholdet
adm.sekretaer .
opps.m.assistent/
anlegg
kontorass./
Finnsnes vegst.
verneombud/
anlegg
verneombud/
vedlikeholdet
kontorass./
Sentralverkstedet

ingenigr/
trafikkseksjonen
kontorass./
Silsand vegst.
vegmester
oppsynsmann/
anlegg
verneombud/
vedlikeholdet
verneombud/
anlegg
opps.m.ass./
grunnseksjonen

ingenigr/
maskinavd.
ingenigr/
trafikkseksjon
oppsynsmann/
anlegg
oppsynsmann/
vedlikeholdet
verneombud/
anlegg
vararepr./Samar-
beidsutvalget

5. KURS

STED: Lyngskroa, Oteren
TID:13. — 17. mars (11. uke)

Studieledere:

Deltakere:

GRUPPE |:

Karl Bruun
Ingvart Sommerlund

Karstein Skog
Halvor Furnes

Jan Edvartsen

Martin Rognli

GRUPPE II:
Kjell Kvéle

Tor Odd Johansen
Tor Augustinussen
Julius Mosbergvik
Sverre Selkvist

Jostein Rinbg

GRUPPE Il11:
Dagfinn Br. Nilsen
Magnar Martinsen

Asbjgrn Hansen
Bjgrnar Moen

Rolf Skog

Guttorm Henriksen

Tormod Nergérd
Jan A. Haukland

avd.ingenigr/
vedlikeholdet
stasjonssjef/
biltils. Tromse
vegmester
opps.m.assistent/
anlegg
verneombud/
verksted
hovedverneomb./
hovedtill.m.

avd.ingenigr/
anlegg

ingenior/
planavd.
opps.m.assistent/
vedlikeholdet
opps.m.assistent/
vedlikeholdet
verneombud/
anlegg
verneombud/
ingenigr, vegktr.

avd.ingenigr/
vedlikeholdet
ingenigr/
planavd.
vegmester
opps.m.assistent/
anlegg

. verneombud/

Tyttebazrvik
verneombud/
vedlikeholdet

19



GRUPPE IV:

Karl Einar Westeras
Kjell Nyheim

Olaf Skogmo
Walter Emaus
Gunnar Kvalberg

Age Seppola

6. KURS

tekniker/planavd.
ingenigr/planavd.

oppsynsmann/
vedlikeholdet
oppsynsmann/
vedlikeholdet
verneombud/
anlegg

repr./Samarb.utv.

STED: Bardu Motor Hotell

TID:13. — 17. mars

Studieledere:

Deltakere:

GRUPPE |[:
Kristian @veras

Aud Lorentsen

Ernst Hansen
Torkild B. Torstad

Asbjorn Pedersen
Johan Dalberg
GRUPPE II:
Oddmar Eilertsen
Odd Halvorsen
Anita Kristiansen
Simon Slettn
Trond Fosshaug
Odd Marthinussen
Roald Rasmussen

GRUPPE II1:
Bjorn Selnes
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(11. uke)

Agnar Kvernmo
Jan Jgrgensen

stasjonssjef/bil-
tilsynet Harstad
kontorass./
biltilsynet
vegmester
oppsynsmann/
maskinavd.
verneombud/
anlegg
verneombud/
verksted

vedlikeholdssjef
biltilsynssjef
kontorass./
biltilsynet
oppsynsmann/
maskinavd.

opps.m.assistent/

anlegg
verneombud/
anlegg
verneombud/
vedlikeholdet

avd.ingenigr/
anlegg

Kare B. Tune

Agnar Nilsen

Karl Skogstad

Leif Henningsen

Per Pedersen
GRUPPE 1V:

Knut Davidsen

Knut Arne Henriksen
Kjeervald Lundberg
lvar Langstrand

Harry Sjgvoll
Gunnar S¢rensen

7. KURS

ingenigr/
planavd.
oppsynsmann/
vedlikeholdet
oppsynsmann/
anlegg
verneombud/
verksted
verneombud/
anlegg

avd.ingenigr/
planavd.
inspektor/
biltilsynet
oppsynsmann/
vedlikeholdet

repr./Samarbeids-

utvalget

verneombud/anl.

verneombud/
vedlikeholdet

STED: Lyngskroa, Oteren
~TID: 10. — 14. april (15. uke)

Studieledere:

Deltakere:

GRUPPE I:
Kére Bruun

A Helge Lundberg

Almar Kaino

Rolf Eriksen
Gunnar Berglund
GRUPPE II:
Randulf Kristiansen

Arne Fossbakk

Thor Schefte
Hans Takgy

avd.ingenigr/
maskinavd.
vegmester
oppsynsmann/
lab.seksjon
verneombud/
anlegg
verneombud/
vedlikeholdet

avd.ingenigr/
biltilsynet
ingenigr/
vedlikeholdet

Ole K. Kristiansen

Odd Fagerli
Karl Nevermo
Valter Iversen
GRUPPE 111:
Arnulf Serensen

Loyd Lauritsen
Petter Nilsen

Torleif Hole
Sven Aho

Nils L. Nilsen
GRUPPE IV:
Ingolf Moan
Jan Indseth
Agnar Hansen
Mari Bakke
Harry Fagernes

Einar Larsen

8. KURS

oppsynsmann/
maskinavd.

opps.m.assistent/

vedlikeh.

verneombud/
vedlikeholdet
verneombud/
vedlikeholdet

ingenigr/
anlegg
adm.sekretaer
oppsynsmann/
anlegg

opps.m.assistent/

vedlikeh.
verneombud/
verksted
verneombud/
vedlikeholdet

avd.ingenigr/
anlegg
ingenigr/
planvd.
oppsynsmann/
anlegg
kontorass./
vegkontoret
verneombud/
vedlikeholdet
laborant/
lab.seksjon

STED: Gratangen Turiststasjon
TID: 17. — 21. april (16. uke)

Studieledere:

Deltakere:

GRUPPE I:
Tor Hugo Brox

Jan Jgrgensen
Svein Markussen

overingenigr/
planavd.

Stig Sgrensen
|var Bjerkheim
Arnold Paulsen
Erik Eriksen

Johan O. Johansen

GRUPPE |1:
Roar Flydal

Ingvar S. Holtaas

Olav Nilsen
Odd Markussen

Hékon Bjgrkli

Reidar Skjelmo

GRUPPE I11:
Kristian Lind

Olve Reiersen
Asbjgrn Gideonsen

Anders Stensaker
Olaf Andersen

Jakob Bruun

GRUPPE IV:

Gudmund Reiertsen
Gulli Flagstad

Terje @vergard
Helge Pedersen

Arvid Stensvik

Eilif Markussen

tekniker/
planavd.
oppsynsmann/
anlegg
oppsynsmann/
vedlikeholdet
verneombud/
verksted
verneombud/
anlegg

avd.ingenigr/
vedlikeholdet
avd.ingenigr/
planavd.
vegmester
oppsynsmann/
anlegg
verneombud/
vedlikeholdet
verneombud/

forstesekr., vegktr.

avd.ing./verneom-

bud, biltilsynet
konsulent
oppsynsmann/
anlegg
oppsynsmann/
lab.seksjon
verneombud/
vedlikeholdet
verneombud/
anlegg

avd.ingenigr/
anlegg
kontorass./
biltilsynet

opps..ass./anlegg

kontorsekr./
Harstad vegst.
verneombud/
anlegg
verneombud/
vedlikeholdet
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BRUPROGRAMMET 1978

I 1975 kunne vi meddele et bruprogram omfattende vel 30 bruer — eller som vi uttrykte

oss — en bru hver annen uke!

For 1978 kan vi ikke skryte av mere enn halvparten s3 mange. Til gjengjeld er det sus
over et par byggverk — vi tenker p@ Sommargy bru og S¢rstraumen bru.

Bruer bygger vi i nye veglinjer og bruer
bygger vi for a@ erstatte eldre som etter
hvert er blitt flaskehalser for dagens tra-
fikk. | nye veglinjer stdr ikke mindre enn
9 bruer, pa programmet. De spenner fra
karakteristikken skilpperbru til moderne
500 meters bilbruer, Og bru for skilppere
skal det bli over E6 pa parsellen Lang-
myra — Bukkemyra. Laminert trebru i
lengde 33 meter, fgringsavstand 3,0 me-
ter, kostnad kr. 0,3 mill., byggetid mai —
juli.

Fotgjengerbruer far vi ellers 2 av i rv.
83. Melvik overgang, prefabrikerte be-
tongbjelker, lengde 20 m, fgringsbredde
3,0 m og skal std ferdig i mai. Videre
Stortanen gangbru som i prinsippet utfg-
res som Melvik, men i 2 spenn 20,5 m og
7,5 m. Byggingen av denne vil komme i
gang til vdren og det er Harstad kommune
som finansierer Stortanen bru.

Ellers er Langnes bru over rv. 83 under
bygging, ventes ferdig i juni. Det nyttes
prefabrikerte forspente betongbjelker til

Ervik bru i Rv 867, ombygging snart ferdig.
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Qvre Lakselv bru i Rv 855 — bygging av ny igang.

25 meters spenn, fgringsbredde 5,5 meter.
Bygges av entreprengr T. Furuholmen til
ca. 0,4 mill kroner.

Bygging av ny @vre Lakselv bru i rv.
855 er ogsé i gang. Det er en platebru i
2 spenn, total lengde 30 meter, f@rings-
avstand 8,25 m og til en kostnad av kr
1.4 mill.

Pa& fylkesvegsiden er det selvsagt Som-
margy bru som er den store sak og her
skjer det &pning allerede i mars etter at
bruarbeidene startet vdren 1976. Det er
firma Ing. F. Selmer A/S som stér for ut-
forelsen av denne 528 meter lange spyle-
bru. Det er et hovedspenn pd 120 meter,
sidefelt pa 2 x 60 m og 8 sidespenn a 36
m. Anbudssum drgye 18 mill kroner.

Vi har ellers startet opp med S¢rstrau-
men bru i ny rv. 6-linje som skal forkor-
te riksvegen gjennom Kvaenangen med 35
km. Det er firma T. Furuholmen som har
dette arbeidet. Brua er i prinsippet som
Sommargy bru, men fundamenteres del-
vis p& morenemasser. Lengde 440 meter.
Gar det etter planen, star brua ferdig i
juni 1980 og kostnaden ser i dag ut til &
bli 27 mill. kroner.

ot

Til hgsten regner vi sd8 & komme i gang
med Hungeren bru i den nye innfartsve-
gen til Tromsp. Den er for tiden under
prosjektering.

Ellers har vi planer om & erstatte 8
gamle for svake bruer med nye og mere
trafikkvennlige saker.

Det er Vikelandselv Il irv. 850 som na
er under planlegging for arbeidsstart i
august.

I rv. 851 skal Steinsund bru erstattes
med stalrgr i mars/april og i samme rute
Masterbakk bru med betongkulvert med
bunnplate, lengde 3 meter, foringsbredde
7,0 m og kostnad 0,2 mill. kr. Byggestart
til sommeren.

Stengselelv i rv. 860 bygges om som-
mer/hgst og det vil ta ca. 4 maneder.
Spennvidde 4,0 meter, fgringsbredde 6,40
meter. Brua utfgres som kulvert og til en
pris av kr. 0,21 mill.

Allerede i mars venter vi at Ervik bru i
rv. 867 skal std ferdig. Spennvidden blir
7,0 meter pa denne plasstppte betongkul-
vert. Kostnad 0,4 mill. kroner.

| fylkesvegsektoren er ombyggingen av
Rossfjordstraumen bru i Lenvik sterste
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NYTT FRA ADMINISTRASJONEN

TILTREDELSE | UTEDRIFTEN
Olav Karlsen er ansatt som brgytesjafor i
Bardu-omrédet og Bjgrnar Fagerli som
broytesjafér i Gratangen-omrédet. Som
maskinkjorer/sjafgr i Harstad er Svein
Markussen ansatt. Einar Skaugvoll til-
trddte som oppsynsmannsassistent i an-
leggsdriften 1.12. 77, med forelgpig sta-
sjon i Bardu.

Trond Fosshaug tiltrddte som oppsyns-
mannsassistent 7.11. 77, i anleggsdriften,
stasjon Harstad.

Kjervald Lundberg er ansatt som opp-
synsmann i vedlikeholdsomrade 7 med
virkning fra 1.10.77.

Tormod Nergérd er ansatt som opp-
synsmannsassistent og tiltrer 1. april i
anleggsomrdde 12 (hos opps.m. Agnar

Hansen). {C}

TILTREDELSE VED VEGKONTORET

Torbjgrn Jgrgensen er ansatt som ingenigr
(vikar) ved anleggsavdelingen.

Torild Kjelvik er inntatt som tegneas-
sistent.

Wenche Lundberg er ansatt som kon-
torassistent (vikar) fra 9.1. 78.

Og Karin Le¢vberg tiltrddte som kon-

torassistent (vikar) fra 9.1.78.

oppgaven. Brua er under planlegging og
byggestart er satt til hgsten.

Videre skal Oppkomelv bru i Balsfjord
i dette fgrste halvaret av 1978 erstattes
med plasstgpt betongkulvert uten bunn
og direkte pa fjell. Lengde 10 m, ferings-
bredde 7,0 m og kostnad 0,19 mill. kr.

Og endelig kan Tverrelv bru i Rotsund-
elvdalen i Nordreisa ventes ferdig ombyg-
get i var. Platebru med ett spenn — 10,2
m. Kostnad en kvart mill. kroner.
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FRATREDELSE VEGKONTORET

Kontorassistent (vikar) Johnny Andreas-
sen fratrer sin stilling 1. mars d.a.
Avd.ing. Terje Tretvik fratradte sin stil-

ling 31.12. 77.

FRATREDELSE | UTEDRIFTEN

Oppsynsmannsass. Jan Lambela fratradte
i stillingen 30/9-77.
Og disse er fratradt med pensjon:

Arthur Richardsen, Botnhamn

Alf Andreassen, Botnhamn

s

TILTREDELSE BILTILSYNET

Tore Saternes er ansatt som avdelings-
ingenigr ved biltilsynet i Tromsg og tiltrer
9.5. 78.

Gerd Gizver er antatt som kontoras-
sistent (ekstrahjelp) ved biltilsynet i
Tromsg.

LESERUNDERSQKELSE

VEGEN OG VI vil i & sende ut et spgrre-
skjema til 1950 av sine lesere, fordelt pa
forskjellige yrkesgrupper over hele lan-
det. Bladet ¢nsker 8 vite hvordan VEGEN
OG VI oppfattes av de ansatte.

Vi vil her og nd be de som mottar den-
ne henvendelse, besvare den sid samvit-
tighetsfullt som mulig — jo flere som sva-
rer, jo stgrre verdi har denne underspkel-
sen. Og — ikke minst, kanskje bidrar du
til at bladet blir enda bedre, at du far noe
igjen for dette spgrreskjemaet.

PASKEBRAKKENE 1978

Det vil ogsd i ar bli anledning & leie veg-
vesenets brakker/stasjoner i pasken og i
denne anledning kan fglgende tilbys:

Skoddebergvatnet, Grovfjord
Innset brgytestasjon, Bardu

Vegas brgytestasjon, Malangen
Svanelvdalen, Senja

Vanngy, Vanngy

Reingy, Reingy

Kattfjordeidet, Kvalgya

Tamok, @verbygd

Perskogen, Skibotndalen

(sistnevnte inneholder 4 leiligheter).

| tilfelle flere spkere pa samme brakke/
stasjon foretas loddtrekning, her vil de
som var tildelt leiligheter i forrige ars pa-

ske komme i siste rekke. Komiteen vil
ogsé, hvis pagangen blir stor, begrense ut-
l&nstiden. slik at de som i forbindelse med
vinterferien allerede belegger en stasjon fra
f.eks. palmelgrdag, m& vike plass onsdag
for skjertorsdag for ny familie.

Sokere bes ta hensyn til dette i sine
gnskemal. Skulle det vise seg ngdvendig &
bruke stasjonene i forbindelse med ar-
beidsdriften, tas det forbehold om rett til
d omgjgre utlénet.

Sgknad bes sendt skriftlig til hytteko-
miteen v/Steinar Norum, Vegkontoret,

Tromsg, oppgi gjerne alternativ og dato
for leietiden.

Sdknadsfrist 8/3 1978.

NYE HANDBOKER

Nr. 007 SKAL DU LAGE HANDBOK?
En orientering om h&ndbok-
virksomheten i Statens Vegve-
sen (ryggstiftet A5-format).

Hensikten med dette heftet — som vi kan
kalle en ""h&ndbok for handbokmakere’
— er & gi enkelte rdd og vink om bokfrem-
stilling, trykking etc. — og spesielt om ar-
beide med handbgker. Orienteringen er
tenkt som en hjelp til selvhjelp for alle de
innen etaten som arbeider med handbg-
ker o.l. publikasjoner. Dessuten innehol-
der den en mer samlet informasjon om
hvordan handbokordningen er organisert
i vegvesenet og hvordan den fungerer.

Nr. 017 — Vegnormalene
Geometrisk utforming
(limheftet i Ab-format)

Vegnormalenes del — Geometrisk utfor-
ming — er opprinnelig utgitt i Igsbladsy-
stem og A4-format. | likhet med de an-
dre deler av Vegnormalene utgis Geome-
trisk utforming ogsd som bok i mindre
fermat. Denne boka er ajourfgrt som nor-

malene foreld pr. 1. november 1977. Ny,
revidert utgave skal etter planen utgis i
lppet av 1978.

Nar det gjelder aktuelle revisjoner i ti-
den fram til neste utgave vil vi vise til ek-
sisterende ringperm.

Handboka kan f8s ved henvendelse til
Loyd Lauritsen pa vegkontoret.

NY FORERKORTORDNING —

overgang fras. 5

Ellers er det foresldtt forskjellige over-
gangsordninger og s@rbestemmelser, bl.a.
forerkort for traktor, hvor fgrerkortet
skal merkes med T (Traktor).

Dette er ment som en forelgpig oriente-
ring. Hvis det er noen som gnsker et eller
flere punkter narmere presisert, kan
spgrsmal rettes gjennom " Vegstikka’.

Ved senere anledning skal vi komme til-
bake til selve fgrerkortblanketten og ord-
ningen med at biltilsynet skal overta fg-
rerkortutstedelsen fra politiet.
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SN@SKRED — OGSA | AR?

Vi unngér vel ikke sngskred i 4r heller. De er temmelig drvisse pa en rekke vegstrekninger i
fylket vart. Forebyggende tiltak av ulike slag vil kunne sikre veger eller redusere farene
ved skred. Mange steder vil imidlertid kostnadene med sikringstiltak bringes opp i slike
tall at vi ma bare innse at sngskred mé& vi noen steder leve med i overskuelig framtid.
Imens ma vi spke a sikre trafikanter og oss sjg! med de hjelpemidler som er til radighet —
ikke minst med kunnskaper om sngen, terrenget og varet.

Vi har i fylket mellom 30 og 40 vegstrek-

ninger hvor det i st¢rre eller mindre grad
er fare for sngskred. Med de kostnader
sikringsarbeider medfgrer, er det urealis-
tisk & anta at samtlige av disse kan sikres.
De ferskeste priser pa 2-felts sngoverbygg

(Strynefjellsvegen) viser kostnader p& opp -

til kr. 30.000,- pr. meter overbygg. Andre
sikringsalternativer er konstruksjoner i
skredenes lpsneomrader, bremsekjegler og
ledevoller i skredbaner, sngskjermer oven-
for Ipsneomradet eller omlegging av vegen.

Alt dette er sveert kostbare tiltak og er
for de fleste vegstrekninger fremtidsmu-
sikk.

Vi ma derfor avfinne oss med sngskred
og heller spke & perfeksjonere oss best
mulig nar det gjelder skredvarsling, vurde-
ring av skredfare samt sikringstiltak for de

som skal jobbe i disse omrader.

Som et ledd i dette ble det 30.-31.
januar i ar holdt et kurs pa Oteren over
temaet “Varsling av skredfare”. Deltak-
ere var representanter for oppsynstjene-
sten og fra vegarbeidsdriften i de vedlike-
holdsomrader som har sngskredproble-
mer. Hertil 5 mann fra vegkontoret slik at
det i alt var 25 deltakere. Forelesere var
cand. real Karstein Lied fra Norges geo-
tekniske institutt og overing. Harald Nor-
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den fra Vegdirektoratet. Av programmet
nevnes en del punkter: Sngens fysiske

egenskaper, klimatiske faktorer som for-'

arsaker skredfare, varsling av skredfare,
skredfarlige terrengformasjoner, sikrings-
metoder, varslingstjenesten til Metereolo-
gisk institutt.

| samme forbindelse ma nevnes at veg-
vesenet i vinter ved a ga i gang med mete-
rologiske observasjoner pa et eller to ste-
der hvor en har hyppige skred, prgver
a finne grunnlag for mer effektiv skred-
varsling.

Som et ledd i bedre sikringstjeneste for
de som skal jobbe utsatte steder, ble det
for et &rs tid siden gatt til anskaffelse av
30 stk, nedpeilsendere. Disse skal bares
av hver enkelt som har oppdrag péa skred-

truende vegstrekninger (patruljetjenesten,.

breytetjenesten, oppsynstjenesten) og
virker som en radiosender som sender ut
et signal. Dette signal kan sa fanges opp
av en tilsvarende mottaker. Ved spking
vil mottakeren gi signal.med styrke som
varierer med avstand til sender, og en som
er forulykket vil raskt kunne lokaliseres i
et skred.

Det er ogsd skaffet sdkalte sondesten-
ger for spking i sng. Disse skal forefinnes
ved samtlige vegstasjoner og i patrulje-
vogner.

Fra sn@ras under Pollfjellet — utlgst ved sprengning
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SAMARBEIDSUTVALGET

hadde sitt forste mgte i ar den 30. januar
Tiden var ogsd moden for et tilbakeblikk
over dret som er gatt.

Av arsmeldingen framgar det at det er
holdt 6 meter og behandlet 52 saker i
1977. Det er holdt 2 informasjonsmeter
for tjenestemenn med tilsammen ca. 90
deltakere. Dessuten er det nd opprettet
kontaktutvalg ved biltilsynet som har
holdt 1 mete.

Forslagsnemnda har behandlet 6 for-
slag hvorav 2 er premiert — det ene med
kr. 2000, og 2 forslag er enné ikke av-
gjort da de er inne til sentral bedgmmelse.

Interessen for samarbeidsutvalget, og
da serlig for informasjonsmgtene med
tjenestemennene synes & vare stigende.

Valg av formann og nestformann er
ogsa en arlig forteelse pé fgrste mgtesam-
ling. Og i ar var det de ansattes tur til 8
bekle formannsvervet. Valget falt pa opp-
synsmann Agnar Nilsen og ledelsen valgte
adm.sjef Einar Skagen som nestformann.

Et av SU’s medlemmer, ing. Bjgrnar
Johansen, har permisjon og avd. ing. I.
Moan er steppet inn i hans plass — valgt
som representant fra Vegingenigrenes or-
ganisasjon (V10-Gruppa).

OKONOMI — BUDSJETT

| forbindelse med drifts- og pkonomiover-
sikt redegjorde vegsjefen om den gkono-
miske og driftsmessige stilling ved bud-
sjettarets utgang. Likesd for de arbeider
som skal utfgres i 1978 og de anlegg som
ventes fullfert i dette . Han kom ogsé
inn pd de darlige pkonomiske utsikter,
men sa forelgpig ingen fare for innskrenk-
ninger i vegarbeidsdriften. | tilfelle det
blir vedtatt & redusere de offentlige utgif-
ter, trodde han utkantfylkene ville kom-
me best ut. Noen gyeblikkelig fare for
vegarbeidsdriften var det vel heller ikke
pa fylkesvegsektoren i Troms fylke.

Likesd ble riksvegbudsjettet og admini-
strasjonsbudsjettet for 1979 gjennomgéatt
og kommentert. De respektive avdelings-
ledere orienterte og poengterte de mest
aktuelle saker i budsjettene.

ARBEIDSMILJQUTVALG (AMU)
Etter at det nd var innkommet forslag fra
organisasjonene og ledelse pa medlemmer
til det nye utvalg komSU fram til fglgende:

Fra ledelsen oppnevnes:
Medlemmer:

driftssjef Bjgrn Stensli
avd.ing. Ingolf Moan
vegmester Ernst Hansen

Fra Troms Arbeidsmannsforening:
hovedverneombud Martin Rognli
mekaniker Hans Takgy

Fra Norsk Tjenestemannslag:
sekretaer Arne C. Olsen

Varamenn for ledelsen:

overing. Andreas Setsaa

overing. Gunnar Berntsen
oppsynsm. Magnar Angell

Varamenn for de ansatte:

spesialarb. Agnar Kvernmo

mekaniker Birger Sivertsen

mens varamann for A. C. Olsen oppnevnes
av organisasjonene som oppfordres til a bli
enige om veksling av medlem og varamann.
Disse forslag sendes organisasjonene til ut-

talelse. Dersom det ikke kommer innven-

dinger blir forslagene a anses som vedtatt.
Videre mente SU at sekretararbeidet i
AMU og SU ikke bgr slds sammen. AMU
tar selv opp spgrsmalet om oppnevning av
sekreteer.
| dette utvalg er vernelederen og sekre-
teer konsultative medlemmer.

VELFERDSMIDLER

For budsjettdret 1978 er Troms fylke til-
delt et belgp pa tilsammen kr. 85.000,-
hvorav kr. 70.000,- kommer fra staten og
kr. 15.000,- fra fylket. Disse velferdsmid-
ler disponeres av samarbeidsutvalget og
skal som det stér i reglene ta sikte pa &
skape trivsel pd arbeidsplassen som kan
komme alt personell til gode, slik som:
Tilskott til kultur- og idrettstiltak, til-
skott til dekning av reiseutgifter i forbin-
delse med ekskursjoner, tilskott til tilstel-
ninger av felles karakter, tilskott til ferie-
hjem — for & nevne noe.

Det er SU som fordeler midlene og vi
anmoder her og nd om forslag til bruk av
disse pengene.
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VEGSJEFEN 50 AR

S& er det like fgr vegsjef Herleiv Sol-
berg runder livets middagshgyde som man
sier, 22. mars er dagen.

Herleiv. Solberg som er fodt i Medkila
ved Harstad, kom til vegvesenet i Troms
i 1955 etter eksamen ved Norges Tekni-
ske Hegskole samme &r, ingenigr | var be-
tegnelsen pa@ begynnergraden for sivilin-
genigrer den gang.

To &r senere ble det avdeingsingenigr
Il og i 1961 avdelingsingenigr .

| disse arene var det varierte oppgaver
innenfor hele spektret i vegvesenet. Spe-
sielt store arbeidsoppgaver fikk han som
anleggsbestyrer for flere anlegg i Nord-
Troms, og da funksjonsdelingen kom hit
til fylket, ble Solberg i 1965 fgrste leder
av anleggsavdelingen med overingenigrs
grad.

Det fortsatte i 1971 som ferste drifts-
sjef i Troms til han da i 1973 overtok ho-
vedroret i Troms vegvesen.

Ved et par anledninger har Solberg
veert pé nippet til 8 ta oppgaver i vegve-
senet utenfor dette fylket, men har “be-
sinnet” seg i siste pyeblikk og det har gle-
det sveert mange av oss.

For Solberg har en egen evne til &
skape og holde pa en lett tone som alle
setter pris pa og som vi ogsa tror alle par-
ter er tjent med.

Ikke at han gér av vegen for en “kran-
gel”, men sa er ogsd gnsket '3 vare fer-
dig med det"”, absolutt der.

Vi foler oss derfor pd venn med var
sjef.

Gratulerer!
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T i
HUSPROBLEMET — SLIK VI SER DET

Bjarne Otterdals innlegg i forrige nr. av "Vegstikka” har fatt b&de vegsjefen og ad-
ministrasjonssjefen til & gripe til pennen for & gi en n&rmere orientering.

Her er forst vegsjefen:

Gjennom Bolig- og Eiendomsdirektora-
tet (BED) disponerer vegvesenet 4 leilig-
heter i Tromsg, 2 pd Myreng og 2 i Bardu-
vegen.

Om bl.a. Myreng kan en lese i St.prp.
nr. 1 (1960-61): " — — forutsatt brukt til
bygging av tjenestebolig for ingenigrper-
sonalet. Disse midler vil bli brukt til byg-
ging av tilsammen 3 tomannsboliger i fyl-
ker hvor ingenigrsituasjonen er mest pre-
kaer".

En skal her vaere klar over at “ingenigr-

personalet” den gang bare omfattet sivil- .

ingenigrer. Senere ble Barduvegen bygget
for samme formal.

Tildeling av disse 4 leiligheter har hele
tiden vaert avgjort av vegsjef, og har med
bare et unntak gatt til sivilingenigrer. Det
ene unntak er til biltilsynssjefen, for &
markere at vegvesenet er en samlet veg-
og vegtrafikketat, og for en periode hvor
biltilsynssjefen ventet pa et hgve til byg-
ging/kigp av egen bolig.

For meg, og sdvidt jeg vet ogsd for min
forgjenger, var det avgjgrende at disse 4
leiligheter ble brukt til heyt kvalifisert
personale som det var fi sgkere av, som
regel ble dette tilsatte i hgyere stillinger,
men ikke helt identisk med Otterdals
pkt. 2.

Jeg anser denne praksis for fortsatt 3
vaere den mest tjenlige for etaten.
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| Tromsdalen disponerer vegvesenet
leietomt for boligenheter — 2 miniboli-
ger og en stgrre brakkebolig.

Miniboligene ble i sin tid oppfert for
a hjelpe pa boligsituasjonen for 2 sivil-
ingenigrer i en tid med f& spkere, den noe
stprre bolig ble oppfert opprinnelig for
oppsynsmann. Verken sivilingenigrer eller
oppsynsmann bor der nd, og tildeling av
leiligheter skjer av et utvalg oppnevnt av
vegsjefen for flere ar siden. "

Forgvrig er jeg ikke tilhenger av tildel-
ing pa sosialt grunnlag — unntatt i tilfelle
ved like kvalifikasjoner, hvor en med fa-
milie bgr g& foran enslige. Den sosiale
omsorg tilligger ikke vegvesenet, men
ivaretas av utenforstdende organer med
et tildels betydelig apparat.

For vegvesenet kan det bare vaere noen
hensikt @ ha boliger dersom dette skaffer
velkvalifiserte personale — i motsatt fall
ma det vare en administrativ forenkling
d ikke ha boliger i det hele tatt.

De 3 leiligheter i Tromsdalen star ikke
med “kommunens allernadigste tilslut-
ning”, men med stor og usedvanlig vel-
vilie fra kommunen. Disse leiligheter m&
bort innen utangen av 1978, og derfor mé
beboerne i tide skaffe seg nytt husvare.

Jeg anser det rimelig at andelsleilighet-
ene i Kroken tildeles etter ansiennitet.

Jeg er &pen for nye synspunkter i bolig-
saken, og det kan gjerne nedsettes et ut-
valg som foreslar retningslinjer for tilde-
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NEI TIL FORSKYVNING

AV FERIEARET

Ta vinterferien fgrst i feriedret f.eks. mellom 1.- og 15. mai s3 er pro-
blemet Ipst, sier kommunal- og arbeidsdepartementet. Det ble resul-
tatet pd vart framstgt om forskyvning av ferieéret til 15. mai.

Og Vegdirektoratet har anbefalt at veg-
vesenet i Nordland, Troms og Finnmark
innretter seg slik som departementet har
antydet.

Vi gjengir her departementets svar:
"Ferielovens regler om plassering av fe-
rien kan fravikes ved avtale. Dette gjelder
dog ikke reglene om at ferien skal gis
innen feriedrets slutt.

Ferielovens §4 siste ledd &pner imid-
lertid en viss adgang til § f& overfort fe-
riefritid til neste feriedr. Slik overfgring
kan bare skje etter at Kongens samtykke
er innhentet. Ved Kgl.res. av 29. april
1959 er myndigheten til & dispensere
med hjemmel i &4 siste ledd delegert il
Kommunal- og arbeidsdepartementet. En
helt generell dispensasjon som gir adgang
til 8 overfgre ferie til neste feriear for an-
satte i Statens vegvesen i de tre nordlig-
ste fylker, ligger det imidlertid utenfor
sdvel Kongens som departementets kom-
petanse etter Ferielovens §4 siste ledd & gi.

Bakgrunn for Deres henvendelse synes
a veere at det pd grunn av de klimatiske
forhold er et alminnelig ¢nske hos arbeids-
takerne i de tre nordligste fylker om 3 ta
den 4. ferieuken i begynnelsen av mai ma-
ned i stedenfor som vinterferie. Det er
vanskelig a se at ikke dette gnsket skulle
kunne imgtekommes innenfor rammen av
Ferielovens alminnelige bestemmelser. Fe-
riearet Ipper som kjent fra 1. mai til 30.
april neste ar. Innenfor denne perioden

star partene fritt med hensyn til plas-
seringen av ferien. Nar det er enighet mel-
lom partene, kan de 4 eventuelt 5 ukene
legges til hvilket tidsrom mellom 1. mai
og 30. april man matte ¢nske. For eksem-
pel kan det avtales at den 4. uken legges i
tidsrommet 1. mai — 15. mai, og de rester-
ende 3 uker i perioden 16. mai — 30. sep-
tember. En slik ordning skulle kunne
giennomferes allerede fra feriedret 78/79.
Den ferie som i dag ikke er avviklet, m&
imidlertid avvikles innen utlgpet av ferie-
aret 77/78. Departementet finner i den
foreliggende sak heller ikke for feriedret
77/78 & kunne gi samtykke til overfgr-
ing av den siste ferieuken til feriedret
78/79. . Kravet i lovens 84 siste ledd om
at vektige samfunnsmessige hensyn ma
gigre det ngdvendig, kan etter departe-
mentets mening ikke sies & vare til-
fredsstilt”.

Det som imidlertid var en av intensjon-
ene med spknaden nordfra om forskyv-
ing av feriedret — at arbeidstakere i Nord-
Norge skulle f& en valgmulighet som var
mere pa linje med det gvrige land — synes
ikke departementet @ ha merket seg.

Arbeidstakere sydpa har en lenger som-
mer & plassere sin ferie innenfor og kan
dessuten begynne sin vanlige vinterferie-
sesong langt tidligere, rent klimatisk, og
faktisk ved nytt feriedr pad det narmeste
veere klar til 8 ta sin sommerferie — rent
varmessig.
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MASKINANSKAFFELSER
FOR BUDSJETTARET 1978

Ogsa i ar far vi en del nye maskiner og biler, og de fgrste er allerede levert. Programmet er

omtrent som fe¢lgende:

510 lastebiler
512 lastebiler
512 lastebiler
514 varebiler
514 varebiler
514 varebiler
514 varebiler
520 veghgvler
522 traktor
524 merkemask.
527 vegvals
528 vegvals
534 kompr.
536 hjullaster
542 knuser
560 snofreser
563 snpploger

Volvo N10

Merc. 806

Merc. 608

VW LT 35 D 1
Merc. 307

VW (Oppb.tak)

Merc. 206

Cat. G 140

MF 50

K. Lund

Dynapac CC-20
Dynapac CM 47
Atlas XAS 210 Dd
Cat. 966 C

Symons 3’Sh.H.
Unimog/Schmidt
Saltvik/@veraas 35

e ) b o | (A e N ) e

uke 6 Til erst. for 510-10 (Bardu)

ult. febr. Ny bil til grunnb. traktor

ult. febr. Til erst. for 512-03 (Tr.dalen)
jan./febr. Til erst. for de eldste patruljebiler
jan./febr. Til erst. for de eldste patruljebiler
levert Til erst. for 514-43 (Vollan)

mars 14-seters smabuss

levert Til erst. for 520-24, -25 og -26.
levert Til erst. for 522-27 (Harstad)
med.mars Til erst. for 524-01 (Bardu)
med.mars Selvg. vals, til erst. for 527-04
med.mars Slepevals

jan./febr. Lyddempet, 12,6 m /min.

levert Til erst. for 536-33. (Harstad)
april/mai konknuser for samkj. m/542-34
levert Unimok m/viftefres (Harstad)

suksessiv lev. 12 stk. diagonal, resten spisspl

Tilsammen far vi maskiner og biler for 11,0 mill. kroner i 1978.
Bildet viser freseren i Harstad — ikke helt billig — drgye 0,6 mill. kroner.
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VEGFOLKS
ANSVARSFQLELSE

Administrasjonssjef Einar Skagen appellerer nedenfor til storre ansvarsfolelse. Mange av
oss har nok i drenes Igp tilfeldig oppdaget et og annet av uregelmessigheter som har opp-
stétt pé f.eks. vegbanen. Ikke fullt s mange har reagert slik Skagen oppfordrer til, det ma

bare innremmes.

Her er nok noe & vinne i trafikksikkerhetens tjeneste.

For en tid siden inntraff et trafikkuhell

~ pé en av fylkets riksveger. En privatbilist

kom kjgrende en tidlig morgen og kolli-
derte plutselig med stgrre steiner i veg-
banen. Steinene hadde i nattens lpp rul-
let ned fra overliggende terreng. Bilistens
advokat gjorde vegvesenet ansvarlig, og
krevet en erstatning pd ca. kr. 3.500,—.
Begrunnelsen for kravet var at like for
hans klient kolliderte med steinene had-
de en vegarbeider kjgrt samme veg fra sin
bolig til sitt arbeidssted. Vegarbeideren
var ansatt i anlegg, og jobbet pd et sted
langt utenfor det vedlikeholdsdistrikt
hvor han bodde.

Advokaten hevdet at vedk. vegarbeider
ikke hadde kunnet unngéd & legge merke
til steinene i vegbanen, og méatte ha plikt,
— som ansatt i vegvesenet, til & fjerne den
trafikkfelle som steinene representerte.
Vegarbeideren innrgmmet at han hadde
lagt merke til en forhgyning i vegbanen

. pa venstre side av sin kjgreretning, og at

dette kunne vere en stein dekket av sng.
Forhgyningen hindret imidlertid ikke
hans kjering, og da han hadde liten tid,
hadde han ikke brydd seg om & stanse og
undersgke forholdet narmere.

Saken har vert forelagt Vegdirektora-
tet, som for sitt vedk. mener at vedk. veg-
arbeider ikke opptradte uaktsomt, hvor-
for arbeidsgiveransvar ikke kan bli aktuelt.

Skaden ble ikke forvoldt under utfgring
av vegarbeiderens arbeid, han var pa veg
til sitt arbeid i egen bil. Likevel reiser
saken et prinsippielt spgrsméal om i hvil-
ken grad en ansatt i vegvesenet, uansett
stilling, bare ved a vaere ansatt i vegvese-
net, bor fple ansvar for vegenes tilstand.

Jeg ser bort fra eventuelt juridisk an-
svar i konkrete tilfeller, f.eks. hvis en ved-
likeholdspatrulje unnlater & fjerne en
apenbar trafikkfelle i vegbanen. Det dreier
seg mer om moralsk ansvar, om yrkesstolt-
het, om respekt for den etat man er an-
satt i, om en alminnelig ansvarsfelelse for
hele det kjgrende publikum p3 vére veger,
som vi alle i vegvesenet medvirker til &
bygge og holde sa trafikkvennlige som
mulig.

Skal vi, nar vi er ute og kjgrer og
kommer over et dpenbart eller sannsyn-
lig faremoment, hva enten vi kjgrer i
tjeneste eller privat, bare betrakte oss
selv som enhver annen borger av dette
land: Dette er ikke mitt ansvar!

Her kan ikke gis noe pabud, her kan
ikke pélegges noe alminnelig ansvar. Det
hele vil vaere avhengig av personlig hold-
ning til egen stilling.

Jeg tror imidlertid at folk i alminne-
lighet forventer et noe stgrre initiativ,
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VI GRATULERER

Med 50 ars dag

Rudolf Olsen, 9166 Vannareid 24/1.
Kristian Kvalberg, 9048 Skibotn 28/1.

Med 60 ars dag

Sverre Theodorsen, Kampevoll, 9475
Vangsvik 9/1.
Harald J. Rognsa, 9350 Sjgvegan 17/1.

noe mer aktiv handling av oss i vegvese-
net enn av andre. Er en slik forventning
rimelig og berettiget?

Jeg vil ikke gi noe kategorisk svar.

Jeg synes likevel spgrsmalet gir grunn
til @ henstille til oss alle i vegvesenet, til
funksjonzren pa vegkontoret, til den an-
satte i utedriften: Kommer vi over noe i
vegbanen som kan tenkes a vaere et fare-
moment for trafikantene, da bgr vi:

1. Stanse og fjerne trafikkfellen hvis
det lett lar seg gjore, eller

2. ved forste heve ta en telefon til vedk.
vegmester/oppsynsmann og rappor-
tere det observerte.

Kan vi utvikle en slik bevissthet, tror
jeg nok at mangt et trafikkuhell vil kun-
ne unngaes.
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ORDET FRITT
Overgang fra side 30

ling og varighet. Dette ma imidlertid ikke
bli en stor og arbeidskrevende sak, for
selv om det er en betydelig sak for den
enkelte, er det ikke en stor sak for statens
vegvesen.

Herleiv Solberg.

Og sd administrasjonssjefen:

Saksbehandlingen gjennom alle ar ligger i
egen mappe i arkivet, tilgjengelig for alle.

Vegkontoret disponerer 2 leiligheter pa -

Myreng, 2 leiligheter i Barduvegen og 1
leilighet i Kroken. Samtlige 5 forvaltes av
Statens bygge- og eiendomsdirektorat,
men prioriteres for vegkontorets tjeneste-
menn ved ledighet. Leiene fastsettes av
det samme direktorat uten noen som
helst innflytelse fra vegvesenets side.

3 brakkeleiligheter i Tromsdalen for-
valtes av vegkontoret. Om disse er flere
ganger fremholdt, at det er sma gjennom-

gangsleiligheter som kan disponeres 2 til °

maks. 3 ar i Igpet av hvilken tid vedk. ma
ha skaffet seg egen leilighet. Som en li-
ten hjelp til det siste har vegkontoret

kjgpt 7 andeler i Tromsp Boligbyggelag.
Andelene opparbeider ansiennitet, og byt-
tes ut med nyere andeler fra funksjonzarer
som er interesserte. Ledig leilighet bade i
brakkene og de gvrige kunngjgres internt,
ved oppslag og i Kontorstikka.

Leilighetene pd Myreng var de forste
som ble bygget for vegvesenets regning
og var forbeholdt sivilingenigrer. Qvrige
ledige leiligheter tildeles av et utvalg pa 5
medlemmer som vurderer de innkomne
spknader seripst og samvittighetsfullt, og
under hensyntaken til nyansatte, til so-
siale forhold, til familieforhold, for &
nevne noen kriterier. Minst vekt legges pa
spkernes lpnnstrinn.

Einar Skagen.

e« VEG -SPORT --

SKISESONGEN

er i gang. Det minner dette bildet oss om
— tatt i Harstad Folkepark under en av de
store dystene midt i 50-8rene. Her er man-
ge kjentfolk @ se — penere? — n3 i hvert
fall yngre. La bildet inspirere bade disse
og alle andre til nye bravader i skilgypene.
Og skigruppa kan melde at lyslgypene har
veert flittig i bruk hittil og at de fgrste be-
driftsrennene alt er avviklet.

| Troms stedsutvalg sto “Veg” som ar-
ranggr av 10 km poeng-renn 21. januar.
Her deltok hele 118 personer fra ulike
Tromsg-bedrifter i det velberegnede veeret.

Videre utover sesongen har vi fglgende
terminliste for interne og eksterne renn:

18/2 Bymesterskap, Harstad
3/3 Varden Rundt, Tromsg
11/3 Bymesterskap, skiskyting,
Harstad.

19/3 Kistefjellrennet og Kvalpy-
rennet
1/4 Kattfjordrennet
2/4 Hinngylgpet
6/4 Vegkontorets skirenn,
Tromsg
8/4 Vegkontorets barneskirenn,
Tromsg
9/4 Fjellrennet, Tromsp og
Hélogalandsrennet, Narvik
15/4 Vegmesterskapet, Mgllerhaugen
16/4 Reistadlppet

| tillegg vil "Veg" i Harstad arrangere in-
ternt renn i slutten av april, mens skise-
songen i Tromsg blir avrundet med ski-
fest 21. april.

Som vi ser gar &rets VM av stabelen 15.
april og i & som i fjor pd Mgllerhaugen.
Pamelding skjer til vegmestrene og opp-
synsmennene og det mé skje innen 5. april.
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HANDBALL — HERRER

"Vi takker laget for fin innsats, og ¢nsker
dere velkommen igjen”.

Med disse ord fikk laglederen over-
rakt diplom for hederlig innsats i arets
vegmesterskap, dvs. ‘“Hallingkastet -77",
som vanlig avviklet i Buskerud. Som alle
vet stilte Troms for fgrste gang opp i den-
ne turneringen, og kom bra fra debuten.

Kampresultater

Sogn og Fjordane — Troms 6-10

Troms — Telemark 5-5
(fjordrsvinnere)

Troms — Akershus 5-6

Telemark gikk videre til semifinale — og
etter det til finalen hvor de ble slatt av
Buskerud med 9-8.

Vi ser-med glede fram til neste ars mes-
terskap, hvor vi hdper a kunne stille med
bade herre- og damelag.

| vér hjemlige serie har det ikke gatt sa
bra som vi hadde hapet pa. Etter 6 kam-
per har vi 4 tap og 2 seire, med en malfor-
skjell pd 69-68. Malet vart er jo a holde
oss i 1. div., og med en skjerpet innsats i
de resterende 7 kamper har vi hdp om 3
sanke en del poeng, slik at vi holder oss i
den fornemste serie. Som alle vet rykket
vi opp i 1. div. etter fjorarets 5. plass i 2.
div

Seriekamper

Veg — Tele 12- 5
Veg — Kramer 10-14
Veg — Tabi 13-14
Veg - Data 9-14
Veg — Sjobit 12- 5
Veg — Larerne 13-16

Resterende seriekamper
Veg — Tromsgsundets sparebank
Veg — Politiet
Veg — Kommunen
Veg — Fiskernes Bank
Veg — Tromsp Sparebank
Veg — Tromsbanken
Veg — Posten

Cup: Ingen kamper spilt.
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HANDBALL — DAMER

Damelaget virt &pnet sesongen med to
braknederlag. Da kommunen stilte med
en ulovlig spiller, er dette lag senere dis-
kvalifisert og dermed ute av serien. Etter
fem kamper har Veg en malforskjell pa
27-31 og ligger pa 2. plass pa tabellen.
Dette mé& vi si er bra, da damene vare for
forste gang er med i serien. | cupen er de
gatt videre til 3. runde (semifinalen), et-
ter 8 ha vunnet 1. kamp og fatt “"Walk
over” i andre.
Vi gnsker dem lykke til videre.
Seriekamper

Veg — Kommunen 0-11

Veg - RST 4-15

Veg — Tele 9- 7

Veg - - Tromsbanken 6- 3

Veg — Fiskernes Bank 1- 2

Veg — Hako 7- 4
Cup =

1. runde:

Veg - Tele 9- 5.

2. runde:

Veg — walk over

3. runde:

Semifinale

Resterende seriekamper
Veg — Tromsp Sparebank
Veg — Kvalgysletta H. lag

SKYTING

B.l.L. VEG har tatt initiativ til skytetev-
ling pr. korrespondanse blant vegkontor-
ene i de forskjellige fylkene. Skytinga skal
giennomfgres i lgpet av februar méned og
resultatene sendes deretter hit til bedgm-
melse. 12-13 fylker har sagt seg interes-

Resultatene vil bli kunngjort senere i
"V egstikka” .

"Veg"s individuelle mesterskap i minia-
tyrskyting vil i ar bli avholdt torsdag 30.
mars og torsdag 6. april 1978 og skyting
vil bli avholdt pa fglgende steder:
Tromsp, Vollan, Finnsnes, Harstad,
Bardu og Storslett.
”Veg"s lagmesterskap avholdes torsdag
23. februar og torsdag 2. mars.
Lykke til!

-ARI?NE. Fra venstre Johan Martiniussen, Sjpvegan, Jarle Steinsvik,
3 for oss ukjente, og til hgyre Hilmar Kristensen, Gratangen og Levhaugs

ET ARBEIDSLAG | SALANGSDALEN EN GANG | 30
Gratangen, Harald Lgvhaug, (oppsynsmann) s

motorsykkel X-43 kjenner vi jo igjen.

a
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EN PRAKTISK SVEISESTOL har de laget seg pa verkstedet i Asegarden ved
Harstad. Svingbart sete og 2 beholdere for sveiseelektroder horer med. Einar
Eriksen (bildet) har bare godord om stolen
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